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RESOLUCION ADMINISTRATIVA NRO. 0162-A-GADCCC-2026

RESOLUCION DE AUTORIZACION DE CESE DEFINITIVO DE FUNCIONES POR JUBILACION
ORDINARIA POR VEJEZ

Ing. Segundo Pascual Sarango Masache )
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON CENTINELA
DEL CONDOR

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 76, numeral 7, literal 1), de la Constitucién de la Republica del Ecuador, estipula
que: “Las resoluciones de los poderes publicos deberan ser motivadas. No habré motivacién si
en la resolucién no se enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no se explica
la pertinencia de su aplicacién a los antecedentes de hecho...”.

Que, el Art. 226 ibidem, dispone: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal
ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la
ley. Tendréan el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién.”

Que, el Art. 238 ibidem, en el Titulo V, en su Capitulo Primero, establece que: “Los gobiernos
auténomos descentralizados gozarédn de autonomia politica, administrativa y financiera, y se
regirdn por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracién y
participacion ciudadana. En ningln caso el ejercicio de la autonomia permitird la secesiéon del
territorio nacional...”.

Que, el articulo 60, letras a) e i), del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia
y Descentralizacion (COOTAD), atribuye al Alcalde la representacién legal, judicial y
extrajudicial del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal y la facultad de resolver
administrativamente los asuntos de su competencia, expidiendo los actos administrativos
necesarios para la adecuada gestién institucional.

Que, el articulo 185 de la Ley de Seguridad Social establece que tienen derecho a la jubilacién
ordinaria por vejez los afiliados que cumplan las condiciones de edad y el nimero minimo de
imposiciones mensuales determinadas en dicha ley, requisitos que han sido acreditados por la
seflora Enma Lucila Granda Granda mediante la historia laboral emitida por el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social.

Que, de conformidad con el articulo 216 del Cdédigo del Trabajo, la jubilacién patronal
constituye un derecho para los trabajadores que cumplan los presupuestos previstos en la ley,
sin perjuicio de los demas beneficios laborales que correspondan conforme al ordenamiento
juridico y al contrato colectivo vigente.
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Que, mediante solicitud presentada el 09 de julio de 2026, la sefiora Enma Lucila Granda Granda
manifesté su decision libre y voluntaria de acogerse a la Jubilacion Ordinaria por Vejez,
solicitando la aceptacién de su retiro y la realizacién de los trdmites administrativos
correspondientes.

Que, mediante Informe Técnico Nro. 074-UATH-GADCCC-2026, de 20 de julio de 2026, la
Unidad Administrativa de Talento Humano verificd que la sefiora Enma Lucila Granda Granda
mantiene relacién laboral con esta institucion desde el 03 de mayo de 1996, bajo el régimen del
Cédigo del Trabajo, y que registra sesenta y cuatro (64) afios de edad y trescientas sesenta (360)
aportaciones al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, concluyendo que cumple los requisitos
para acceder a la jubilacién ordinaria por vejez y recomendando a la méaxima autoridad
institucional autorizar el cese definitivo de funciones.

Que, mediante CERTIFICACION PRESUPUESTARIA Nro. 045-BS-DF-GADCCC-2026, de fecha
22 de julio de 2026, suscrita por el Ing. Fernando Rengel Ojeda, Director Financiero,
CERTIFICA: Que, revisada la Ordenanza del Presupuesto General del ejercicio econémico del
afio 2026, ejecutada por el Gobierno Auténomo Descentralizado del cantén Centinela del
Céndor, en vigencia a partir del O1 de enero del presente afo, existe la disponibilidad
presupuestaria presente y disponibilidad econdmica futura, de acuerdo a la siguiente partida
presupuestaria: Nro. 1.1.1.5.1.07.06 denominado: Beneficio por Jubilacién, por el valor de USD
$75.000,0 ddlares.

Que, mediante Informe Financiero No. 001-J-CT-GADCC-DF-2026, de fecha 22 de julio de
2026, suscrito por el Ing. Fernando Rengel Ojeda, Director Financiero, concluye que existe
disponibilidad presupuestaria para acoger el requerimiento de la servidora Enma Lucila Granda
Granda, por el valor de $74.340,00.

No existe disponibilidad econémica para cumplir con el pago de liquidacién de la servidora
Enma Lucila Granda Granda, por el valor de $74.340,00, recomendando la cancelaciéon en
cuotas.

Que, mediante oficio Nro. GADCCC-DF-2026-061-OF, de fecha 22 de julio de 2026, suscrito
por el Ing. Fernando Rengel Ojeda, Director Financiero, en el que remite a la Maxima Autoridad,
informe técnico, certificacion presupuestaria y modelo de acta de compromiso de pago de
desvinculacién laboral.

Que, corresponde a la méxima autoridad institucional emitir el acto administrativo que acepte
la solicitud presentada, disponga el cese definitivo de funciones y garantice el reconocimiento y
pago de los derechos laborales que legalmente correspondan a la trabajadora.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 226 y 238 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador; articulo 60, letras a) e i), del Cédigo Orgénico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacién; articulo 185 de la Ley de Seguridad Social; y demés
normativa aplicable:

RESUELVE:

Articulo 1.- ACOGER los Informes Técnicos Nro. 074-UATH-GADCCC-2026, de fecha 20 de
julio de 2026, emitido por la Unidad Administrativa de Talento Humano; y, No. 001-J-CT-
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GADCC-DF-2026, de fecha 22 de julio de 2026, emitido por la Direccién Financiera, como
sustento técnico y financiero para la presente resolucién administrativa.

Articulo 2.- RECONOCER que la sefiora Enma Lucila Granda Granda cumple con los requisitos
establecidos en la Ley de Seguridad Social para acceder al beneficio de Jubilacién Ordinaria por
Vejez, al acreditar 64 afios de edad y 360 imposiciones mensuales registradas en el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social.

Articulo 3.- AUTORIZAR el cese definitivo de funciones de la sefiora Enma Lucila Granda
Granda, trabajadora del Gobierno Auténomo Descentralizado del cantén Centinela del Céndor,
por acogerse voluntariamente al beneficio de Jubilacién Ordinaria por Vejez; siendo la fecha de
terminacién laboral el 31 de julio de 2026.

Articulo 4.- DISPONER a la Unidad Administrativa de Talento Humano que ejecute los trémites
administrativos correspondientes para la terminacién de la relacién laboral, elaboracién de la
documentacién pertinente y notificacién a la interesada con la correspondiente accién de
personal.

Articulo 5.- DISPONER a Procuraduria Sindica, proceda a la elaboracién del acta de compromiso
por pago de desvinculacién laboral a suscribirse entre el Gobierno Auténomo Descentralizado
del cantén Centinela del Condor vy la sefiora Enma Lucila Granda Granda.

Articulo 6.- DISPONER a la Direccién Financiera institucional que proceda con la liquidacién y
pago de los valores que legalmente correspondan a la trabajadora, de conformidad con el
Cédigo del Trabajo, normativa aplicable, Mandato Constituyente Nro. 2, contrato colectivo
vigente y demaés disposiciones legales pertinentes, previa la suscripcién de un acta de
compromiso por pago de desvinculacién laboral.

Articulo 7.- ENCARGAR a Secretaria General la notificacién formal con la presente resolucién a
la sefiora Enma Lucila Granda Granda, Direccién Financiera, Procuraduria Sindica, Unidad de
Talento Humano y Direccién Administrativa respectivamente.

Articulo. 8.- AUTORIZAR. - A la Directora Administrativa para que, por intermedio del
encargado de la Oficina de Sistemas del Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén
Centinela del Céndor, proceda a la publicacién de la presente resolucién en la pagina web
institucional https://gadcentineladelcondor.gob.ec/ y en la Gaceta Municipal.

DISPOSICION FINAL. - La presente resolucién entrara en vigencia a partir de su suscripcion.

Dado y firmado en el despacho de Alcaldia del Gobierno Auténomo Pescentralizado del‘Cantén
Centinela del Céndor, a los treinta dias del mes de julio de 2026. CUMPLASE Y NOTIFIQUESE.

nado electrénicamente por:
s SEGUNDO PASCUAL
%:SARANGO MASACHE

Ing. Segundo Pascual Sarango Masache
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
DEL CANTON CENTINELA DEL CONDOR
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RAZON: Siento como tal que la Resolucién Administrativa que antecede, fue emitida y suscrita
por el Ing. Segundo Pascual Sarango Masache, alcalde del GADCCC, a los treinta dias del mes
de julio de 2026. LO CERTIFICO:
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Abg. Fatima Thalia Tocto Alvarez ) )
SECRETARIA GENERAL (E) DEL GAD DEL CANTON CENTINELA DEL CONDOR.

Elaborado y Abg. Julio Lépez Sarango
Revisado por: PROCURADOR SINDICO DEL
GADCCC
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